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CURSO DE FORMACIÓN DE ESTRUCTURA SINDICAL
OBJETIVO GENERAL.

 

	Fecha 
	NOMBRE DE LA ASIGNATURA
	Tiempo de Desarrollo

	14 de octubre

 







14 de octubre






15 de octubre
	MODULO 1
· HISTORIA DEL MOVIMIENTO OBRERO
· UNIÓN NACIONAL GASTRONÓMICA Y LA CROC
                                              OBJETIVO ESPECIFICO
Impulsar un cambio en la conciencia de los trabajadores con temas donde se abordarán las principales manifestaciones de los trabajadores que dieron origen al sindicalismo y propiciar una evaluación del movimiento obrero para generar una identidad sindical.

MODULO 2

· ARTÍCULOS BÁSICOS DEL DERECHO LABORAL
· JUSTICIA LABORAL.

                                              OBJETIVO ESPECIFICO.
Exponer los artículos básicos de la LFT para la solución de conflictos en la operación de las empresas que afectan a los trabajadores y detallar los pasos referente a los despidos injustificados y dar a conocer las Instituciones que se encargan de hacer cumplir las leyes en materia laboral.

MODULO 3
· CCT Y SU CUANTIFICACIÓN.
OBJETIVO ESPECIFICO
Analizar las reformas laborales respecto a la contratación colectiva y fortalecer las revisiones del CCT desarrollando la cuantificación a fin de generar mayores salarios y prestaciones
	
2 horas
2 horas








2 horas
2 horas







8 horas


 Mejorar los tiempos de respuesta en la solución de conflictos departamentales a través de proporcionar los conocimientos necesarios a las estructuras Sindicales sobre los aspectos jurídicos fundamentales del Derecho Laboral, la contratación colectiva y sobre las instituciones que imparten y hacen cumplir la justicia laboral e impulsar un cambio ideológico en los trabajadores con el desarrollo de temas históricos que dieron origen a la creación de sindicatos en el movimiento obrero.
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